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Zalaeznik do uchwaty nr 233/2026
Zarzadu Powiatu Aleksandrowskiego
z dnia 16 stycznia 2026 r,
REGULAMIN
rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
»Szkota zawodowa szansa na przysztoié — IV etap”

Rozdziat 1
Postanowienia ogdine

& 1. 1. Regulamin okredla zasady rekrutacji i uczestnictwa w projekcie pt. ,Szkota zawodowa szansg na
przysztos¢ — IV etap”, nr FEKP.08.16-12.00-0004/25, ktory realizowany jest przez Powiat Aleksandrowski.

2. Projekt jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027, Dziatanie 08.16 Ksztatcenie zawodowe ZITy
regionalne.

3. Celem projektu jest zwigkszenie efektywnosci i jakoéci ksztatcenia zawodowego w powiecie
aleksandrowskim poprzez dostosowane do wymogdw rynku pracy rozszerzenie oferty edukacyjnej dla uczniéw,
rozwijanie kwalifikacji nauczycieli, wyposazenie pracowni zawodu w terminie do 31.12.2027 r.

4. Projekt realizowany jest w okresie od 01.01.2026 do 31.12.2027 r.

5. Biuro projektu miesci sie w Starostwie Powiatowym w Aleksandrowie Kujawskim, ul. Stowackiego 8,
87-700 Aleksandrow Kujawski.

Rozdziat 2
Uczestnicy projektu i formy wsparcia

§ 2. 1. O udziat w projekcie mogg ubiega¢ sie uczniowie oraz przedstawiciele kadry merytorycznej
(nauczyciele, inni przedstawiciele kadr pedagogicznych i niepedagogicznych oraz dyrektorzy) ze szkdt
zawodowych objgtych projektem, dla ktérych organem prowadzacym jest powiat aleksandrowski: Technikum
nr 1 wchodzace w sktad Zespotu Szkdt nr 1 Centrum Ksztatcenia Praktycznego w Aleksandrowie Kujawskim oraz
Technikum nr 2 i Branzowa Szkota | Stopnia nr 2, wchodzace w skiad Zespotu Szkét nr 2 im. mjra H.
Dobrzanskiego ,Hubala” w Aleksandrowie Kujawskim.

2. Wsparciem w ramach projektu objetych zostanie tacznie 210 ucznidw szkét ksztatcenia zawodowego oraz
19 przedstawicieli kadry merytorycznej tych szkét, zgodnie z zatacznikiem nr 1 do Regulaminu.

3. Dla uczestnikéw projektu przewidziano nastepujace formy wsparcia:

a) wsparcie dla ucznidw: kursy zawodowe (zewnetrzne) i zajgcia pozalekeyjne w szkotach podnoszgce
kompetencje zawodowe i kompetencje kluczowe oraz w zakresie doradztwa zawodowego, wakacyjne staze
uczniowskie;

b) wsparcie dla przedstawicieli kadry merytorycznej szkét: szkolenia oraz studia podyplomowe.

4. Szczegdtowy zakres wsparcia okreélony zostat w zatgczniku nr 2.

5. Ww. formy wsparcia realizowane beda w roku szkolnym 202572026, 2026/2027 oraz 2027/2028, za
wyjatkiem stazy uczniowskich organizowanych w okresie wakacyjnym w 2026 2027 r.

6. Szczegotowe zasady udziatu w stazu uczniowskim, dokumentowania ich przebiegu i wyptaty stypendium
okresli odrebna tréjstronna umowa z uczestnikiem projektu.

7. Przewidziane formy wsparcia dla grupy docelowej maja charakter nieodpfatny.

8. Uczestnicy projektu mogg uczestniczy¢ w kilku formach wsparcia.
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Rozdziat 3

Kryteria uczestnictwa w projekcie

§ 3. 1. Do ubiegania sie o uczestnictwo w projekcie uprawnieni sg uczniowie, ktérzy spetniajg kryteria
kwalifikacyjne:

a) s3 osobami mieszkajacymi w rozumieniu Kodeksu Cywilnego lub uczacymi sig na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego;

b) posiadajg status ucznia jednej ze szkot objetych projektem, tzn. w momencie przystapienia do projektu (czyli
podpisania deklaracji uczestnictwa), powinny znajdowac sie w okresie poprzedzajacym ukoriczenie szkoty
poswiadczone $wiadectwem (a wiec pobieraja nauke i korzystajg z praw ucznia);

€) wyraza - poprzez ztoienie dokumentéw rekrutacyjnych ~ cheé¢ podniesienia kompetenciji
zawodowych/kluczowych/praktycznych poprzez udziat w danej formie wsparcia.

2. Preferowane jest powiazanie zawodu, w ktérym ksztatci sig uczen z rodzajem wsparcia przewidzianym dla
danego zawodu.

3. W przypadku zbyt duzej liczby ucznidéw chetnych ze skorzystania z danej formy wsparcia w stosunku do
liczby miejsc w projekcie, ohowigzywaé beda kryteria premiujace o okreslonej wadze punktowej:

a) ocena z zachowania z poprzedniego roku szkolnego (lub tez — w przypadku ucznia kl. |-z | okresu):

—  zachowanie bardzo dobre i wyzej— 10 pkt;

—  zachowanie dobre — 5 pkt;

—  zachowanie poprawne i nizej — 0 pkt;

b) osiggniecia edukacyjne - érednia ocen uzyskana na koniec roku szkolnego (lub tez — w przypadku ucznia ki, | -
z | okresu):

—  $rednia 4.0 i wigcej — 10 pkt;

—  srednia 3.9-3.0-5 pkt;

—  srednia ponizej 3.0 — 0 pkt.

c) osiaggniecia edukacyjne w przypadku nowych ucznidw - punkty uzyskane w trakcie rekrutacji do szkoty:

—  pow. 100 pkt — 10 pkt;

—  50-99 pkt -5 pkt;

—  pon. 50 pkt — 0 pkt.

4. W przypadku réwnej ilosci punktéw po przeliczeniu kryteriéow premiujgcych, pod uwage brane bedg
nastgpujace dodatkowe kryteria premiujace:

a) opinia wychowawecy klasy (uwzgledniajaca m.in. frekwencje, udziat w konkursach, olimpiadach, wolontariat)
— dodatkowe od 1 do 5 pkt.

5. Uczestnikami projektu zostang osoby, ktére spetnig kryteria kwalifikacyjne, a w przypadku zbyt duzej
liczby chetnych - uzyskaja najwyisza sume punktéw w danej szkole, zgodnie z liczbg miejsc w poszczegdlnych
formach wsparcia. Podobnie tworzy sie kolejnos¢ na liscie rezerwowej.

6. Do ubiegania sie o uczestnictwo w projekcie uprawnieni sg przedstawiciele kadry merytorycznej szkét,
ktorzy spetniajg kryteria kwalifikacyjne:

a) sg osobami mieszkajacymi w rozumieniu Kodeksu Cywilnego lub pracujacymi na terenie wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego;

b) posiadajg status nauczyciela lub innego przedstawiciela kadr pedagogicznych i niepedagogicznych i/lub
dyrektora - w szkole objetej wsparciem w projekcie

c) s3 zainteresowane udziatem w danej formie wsparcia;

d) posiadaja  pozytywna  opinie Dyrektora  szkoly/organu  prowadzacego szkote, zgodnie
z zapotrzebowaniem szkoty na kompetencje/kwalifikacje w danym zakresie.
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Rozdziat 4
Procedura rekrutacji grupy docelowe;j

§ 4. 1. Rekrutacja odbywa¢ sie bedzie poczawszy od ogtoszenia zarzadzenia Dyrektora szkoty az do
momentu zakwalifikowania okreslonej w projekcie liczby uczestnikéw.

2. Nabor uczestnikéw do projektu obejmuje nastepujace etapy:

a) wypetnienie i dostarczenie przez uczniéw oraz przedstawicieli kadry merytorycznej szkét dokumentéw
rekrutacyjnych;

b) weryfikacje dokumentdw i wybér uczestnikdw projektu przez Komisje rekrutacyjna;

c) ogtoszenie listy uczestnikéw projektu zakwalifikowanych do projektu wraz z listg rezerwows.

3. Wymaganymi dokumentami rekrutacyjnymi dla uczestnikdw wszystkich form wsparcia sg:

a) formularz zgtoszeniowy wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie — dla ucznia, ktérego wzdr stanowi
zatgcznik nr 3 do Regulaminu;

b) oswiadczenie uczestnika projektu, ktérego wzér stanowi zafgcznik nr 4 do Regulaminu;

c) formularz zgioszeniowy wraz z deklaracja uczestnictwa w projekcie — dla przedstawiciela kadry
merytorycznej szkot, ktdrego wzér stanowi zatgcznik nr 5 do Regulaminu.

4. Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadaé¢ w formie papierowej w sekretariacie szkoty, do ktérej uczeszcza
uczen lub pracuje przedstawiciel kadry merytorycznej. Dokumenty muszg zostaé¢ podpisane osobiscie,
a w przypadku osoby niepefnoletniej — dodatkowo przez jego rodzica/opiekuna prawnego.

5. Wyboru uczestnikow/czek projektu dokonuje Komisja rekrutacyjna powotana w szkole, z koordynatorem
szkolnym w swoim skiadzie.

6. Osoby, ktdre z powodu braku miejsc nie zostang zakwalifikowane do udziatu w projekcie beda zapisane
na liscie rezerwowej i majg pierwszenstwo do przystapienia do danej formy wsparcia w przypadku rezygnacji
innych uczestnikow i/lub realizacji kolejnych edycji danych zajec (szkolen/kursdw, itp.)

7. Rekrutacja odbywac sig bedzie z poszanowaniem zasady rownosci szans kobiet i mgzczyzn oraz z zasadg
réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami.

8. Z posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokét zawierajacy wykaz osob zakwalifikowanych do udziatu
w projekcie wraz z listg rezerwowa (o ile dotyczy).

9. Decyzja Komisji rekrutacyjnej jest ostateczna i nie podlega odwotaniu.

10. W przypadku niewytonienia odpowiedniej liczby uczestnikow projektu, przeprowadzona zostanie
rekrutacja uzupetniajaca.

Rozdziat 5
Prawa i obowiazki uczestnika projektu

§ 5. 1. Uczestnik projektu ma prawo do:
a) nieodptatnego uczestnictwa we wszystkich formach wsparcia, na ktore zostat zakwalifikowany;
b) korzystania z materiatéw i pomocy dydaktycznych zapewnionych w okresie udzielania wsparcia.
2. Uczestnik projektu zobowigzany jest do:
a) aktywnego udzialu w petnej &cieice nabywania/podnoszenia kompetencji i/lub kwalifikacji w ramach
projektu;
b) uczestnictwa w formach wsparcia w petnym zakresie przewidzianym programem, przy minimum 80%
obecnosci (100% - odnosnie stazy uczniowskich);
c) przestrzegania zasad zachowania okreslonych przez kadre prowadzaca zajecia z uwzglednieniem zasad bhp;
d) wypetnienia testéw praktycznych, sprawdzajgcych czy tez ankiet ewaluacyjnych i innych podobnych form
oceny nabycia kompetencji i/lub uzyskania kwalifikacji, w zaleznosci od wymogdw danej formy wsparcia;



Fundusze Europejskie  Dofinansowane przez | +*"". 2 Sar_norz?d ;VOjEWéqutwa
dla Kujaw i Pomorza Unig Europejska | *, .+ f Wuawsko-Pamorskiego

e) przekazania w terminie 4 tygodni po zakofczeniu udziatu w projekcie danych dotyczgcych statusu na rynku

pracy oraz informacji na temat udziatu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia
kompetencji;

f) biezacego informowania o wszystkich zdarzeniach mogacych zakiéci¢ badz uniemozliwic dalszy udziat w
projekcie, a takze o wszelkich zmianach danych kontaktowych.

Rozdziat 6
Postanowienia kofncowe

§ 6. 1. Kazda osoba biorgca udziat w projekcie akceptuje warunki Regulaminu poprzez podpisanie
formularza zgtoszeniowego.

2. Udzielania wsparcia zaprzestaje sie, gdy uczestnik projektu przerwat nauke lub prace w szkole, zostat
skreslony z listy ucznidw lub ukarany nagang Dyrektora szkoly, zrezygnowat ze wsparcia.

3. Osoba zakwalifikowana do projektu moze w uzasadnionych przypadkach zrezygnowaé z uczestnictwa w
nim, skfadajgc u szkolnego koordynatora projektu stosowane ofwiadczenie wraz z podaniem przyczyny
potwierdzonej stosownym dokumentem.

4. Skredlenie z lisy uczestnikéw projektu moze tes nastapi¢ w przypadku naruszenia obowigzkow
wymienionych w § 5 ust. 2.

5. Osaoba rezygnujaca lub skreélona z udziatu w projekcie wypetnia wszystkie dokumenty niezbedne do
sprawozdawczodci, monitoringu i ewaluacji projektu.

6. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie reguty i zasady
wynikajgce z Regulaminu wyboru projektéw EFS+ dla naboru nr FEKP.08.16-1Z2.00-185/25, a takze przepisy
wynikajace z wtasciwych aktdw prawa wspdlnotowego i krajowego.

7. Wszelkie sprawy zwigzane z interpretacjg niniejszego regulaminu rozstrzygane sg przez koordynatora
szkolnego i koordynatora projektu.

8. W uzasadnionych przypadkach zastrzega sie prawo zmiany Regulaminu.

Zatqgczniki:
1. Liczba uczestnikdw projektu z podziatem na szkoty.
Szczegdtowy zakres wsparcia.

Formularz zgtoszeniowy wraz z deklaracjq uczestnictwa w projekcie (uczeri).
Oswiadczenie uczestnika projektu.

A S

Formularz zgfoszeniowy wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie (przedstawiciel kadry merytorycznej
szkat).
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Liczba uczestnikéw/czek projektu z podziatem na szkoty

Zatacznik nr 1 do Regulaminu

Samorzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Ip. | szkota liczba ucznidw | liczba
i uczennic przedstawicieli
kadry
merytorycznej
szkot
1 | Technikumnr1 100 8
w Z5 nr 1 CKP w Aleksandrowie Kujawskim
2 | Technikum nr 2 i Branzowa Szkota | Stopnia nr 2 110 11
w Z5 nr 2 w Aleksandrowie Kujawskim
RAZEM | 210 19
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Szczegdtowy zakres wsparcia z podziatem na szkaty i zawody

Samorzad Wojewédztwa
Kujawsko-Pomorskiego

Zatacznik nr 2 do Regulaminu

1) dla uczniéw Technikum nr 1w ZS nr 1 CKP w Aleksandrowie Kujawskim

nazwa formy wsparcia liczba liczha | tgezna preferowane zawody
uczniow | grup liczba
w uczniéw
grupie
kurs operator koparko-tadowarki (134 h) X X 10 t. mechanizacji rolnictwa i
kurs spawania MIG/MAG (145 h) X X 10 agrotroniki, t. rolnik
kurs prawa jazdy jat. B (60 h) X X 5 wszystkie zawody
kurs barmanski 5 1 5 t. organizacji turystyki
kurs obstugi bezzatogowych statkéw 5 1 5 t. geodeta
powietrznych (4 h)
kurs druku 3D 5 1 5 t. reklamy
kurs cyfrowa obrébka zdje¢ 5 1 5
zajecia ,,przemoc réwiesnicza” {2 h) 5 1 5 wszystkie zawody
doradztwo edukacyjno-zawodowe X X 50 wszystkie zawody
staze uczniowskie {150 godz.) X X 26 wszystkie zawody

2) dla ucznidw Technikum nr 2 i Branzowej Szkoty | Stopnia nr 2 w ZS nr 2 w Aleksandrowie

3)

Kujawskim
nazwa formy wsparcia liczba liczba | faczna preferowane zawody
uczniow | grup liczba
w uczniow
grupie
kurs operator koparko-tadowarki (134 h) X X 5 wszystkie zawody
kurs prawa jazdy jat. B (60 h) X X 12
Kurs barmanski 5 3 15
Kurs operator wézkéw jezdniowych X X 7
kurs kelnerski z profesjonalng obstuga 8 1 8
eventow
kurs przedstawiciela handlowego 8 i 8
kurs gospodarki magazynowe; 8 1 8 t. logistyk
doradztwo edukacyjno-zawodowe X X 50 wszystkie zawody
zajecia ,edukacja prozdrowotna” (2 h) 5 1 S wszystkie zawody
zajecia ,higiena cyfrowa” (2 h) S 1 5
staze uczniowskie (150 godz.) X X 27 wszystkie zawody
dla nauczycieli i przedstawicieli kadry merytorycznej z Technikum nr 1 w 2S nr 1 CKP

w Aleksandrowie Kujawskim

nazwa formy wsparcia liczba nauczycieli / przedstawicieli
kadry

szkolenie ,trening umiejetnosci spolecznych — szkolenie TUS” (15 h) 7

studia podyplomowe , Architektura krajobrazu” 1
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dla nauczycieli i przedstawicieli kadry merytorycznej z Technikum nr 2 i Branzowe] Szkoty |

Stopnia nr 2 w ZS nr 2 w Aleksandrowie Kujawskim

nazwa formy wsparcia

liczba nauczycieli / przedstawicieli

kadry

szkolenie ,manager hotelu” 2
szkolenie ,,Prowadzenie sklepu internetowego” 4
szkolenie ,Miedzynarodowe reguty handlowe INCOTERMS 2020 3
studia podyplomowe ,Nauczanie przedmiotéw zawodowych w ramach | 1
ksztalcenia w zawodzie Technik hotelarstwa oraz pracownik obstugi
hotelowej”

studia podyplomowe ,Bezpieczeristwo i higiena pracy” 1




